南京特殊教育职业技术学院

2009年度申报中高级职务人员教学情况简表

	系  部
	
	姓  名
	
	拟申报职务
	

	任现职以来在职攻读学位、脱产进修
的起止时间和学习学校
	

	任现职以来兼任的党政职务

及起止时间
	

	任 现 职 以 来 完 成 教 学 工 作 情 况

	学生类别
	起止年月
	讲授课程名称

及其它教学任务
	课程性质
	开课班级和学生人数
	周学时
	总学时
	折合标准学时

	
	
	
	
	
	
	
	

	任现职以来指导研究生和青年教师或进修教师情况

	指导青年教师或进修教师人数

	

	所任课程教学条件审核意见

	
	齐全
	基本齐全
	不齐全
	审核人

	讲稿或教案
	
	
	
	

	教学进度表
	
	
	
	

	试卷分析
	
	
	
	

	成绩记载表
	
	
	
	

	教 学 获 奖 情 况 统 计

	获奖时间
	颁奖部门
	获奖等级
	奖项名称
	排名

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	发表教学研究论文或参加教改项目情况

	论文发表或

项目立项时间
	发表刊物或

项目主管部门
	论文或项目名称
	排名

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	学生评教情况

	2008-2009学年秋学期
	
	2007-2008学年春学期
	

	2007-2008学年秋学期
	
	2006-2007学年春学期
	

	2006-2007学年秋学期
	
	2005-2006学年春学期
	

	出勤情况（是否发生过教学事故）

	


填表说明：

1．拟申报职务指：讲师、副教授、教授，务请注明。

2．教学任务包括：各类型课程、指导实习、指导毕业论文或设计、讲座等。

3．课程性质指：专业课、基础课、专业基础课、公共课等。

4．学生类别，指全日制专科生（均不含非学历教育）。
5．教学获奖包括：各级教学成果奖、优秀教材（讲义），重点课程建设奖，校青年教师教学大赛、青年教师多媒体课件比赛等获奖情况，以及由上级和学校主管部门颁发的其它教学方面的奖励。

6．学生评教情况时间范围为2006至2008年度共六个学期。

7. 出勤情况（是否发生过教学事故）根据近三年实际发生情况具体填写。

8．本表由申报人填写（务请逐项填写），经各系教学秘书和系主任审核签字后汇总至教务处。
　　　填表人：　　　　　          教学秘书审核签字：　　　　　

系主任审核签字：　　　　　   教务处审核签字（盖章）：            
　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　

　年　　月　　日
2

