附件1：

院年度考核委员会组成名单

（排名不分先后）

主  任：丁  勇  方  仪
副主任：谢  明  姜玉泉  庆祖杰

成  员：

李爱芬  张燕春  王海洁  孙家文  傅昌银  章韵静 

马  宇  陈宁春  张金华  谈秀菁  李筱松  葛根宝 

王  伟  芮幼琴  吴  兴  田寅生  杨  荔  李京龙
李固新  程兰春  张金福  陈蓓琴  李  丽  赵  健
张德军  吴洪菊  张启昕  陶  刚  王  娟  史玉凤
附件2：

日 程 安 排 表

	时  间
	内                容

	12月26日--
12月27日
	1、各单位成立考核工作领导小组（5～7人）。

2、分考核小组召开教职工大会，学习考核文件，明确考核目的、内容和要求。

	12月28日--
12月29日
	被考核人填写《江苏省事业单位工作人员年度考核登记表》

	1月2日--
1月4日
	1、教务处、质量监控处、学工处、科研处、人事处将教职工平时教学（含继续教育）、学生管理工作、科研工作和出勤检查考核情况反馈给被考核人所在的考核小组。

2、考核小组检查考核本组教职工的工作等情况。

	1月7日--
1月9日
	1、被考核人进行述职。

2、民主测评。

3、考核小组形成群众测评意见。

4、考核小组在个人总结、民主评议的基础上，结合平时考核情况，提出对被考核人的考核等级意见。

	1月10日
	各考核小组将考核材料和考核结果汇总到人事处。

	1月11日—
1月16日
	院考核委员会对考核小组提出的考核等级意见进行审定，并将审定“优秀”等级的结果公示。

	1月17日
	将考核结果通知被考核人。


附件3：

2012年度考核分组及优秀等级名额分配表

2012年12月

	序
号
	院 系、部 门
	人数
	名额
	组长

	1
	特殊教育与学前教育学院
	62
	7
	田寅生

	2
	康复科学系
	28
	3
	程兰春

	3
	公共管理系
	18
	2
	张金福

	4
	社会科学部
	7
	1
	林立华

	5
	艺术学院
	35
	4
	杨  荔

	6
	阳光学院
	25
	2
	李京龙

	7
	文理学院
	62
	8
	李固新

	8
	体育部
	9
	1
	沈剑辉

	9
	机关第一组
	党政办、纪监审、组织、宣传、工会、机关党总支、人事、改发办
	26
	2
	邱淑永

	10
	机关第二组
	学工、团委、教务处、科研处、特殊教育研究所、残疾人事业发展研究所、质监处、招就办、国教院、师培中心
	38
	3
	胡洪全

	11
	机关第三组
	资产、财务、后勤、基建、保卫
	39
	4
	张  燕

	12
	机关第四组
	现代教育技术中心、实验中心、图书馆
	29
	3
	陈  兵


