附件1
江苏省高等学校教学名师奖评选表彰办法

为了表彰长期在高等学校教学第一线从事本专科教学工作，坚持党的教育方针，注重教学改革实践，教学水平高，教学效果好的优秀教师，配合教育部国家级高校教学名师奖评选表彰工作，经研究，决定开展江苏省高等学校教学名师奖评选表彰工作。为做好江苏省高等学校教学名师奖评选表彰工作，特制定本办法。

一、评选对象

经教育部正式批准的普通高等学校中在教学一线直接承担本专科生教学任务的专任教师。申报教师应为在聘教授。高职高专院校特别优秀的教师，可放宽至副教授。

二、评选表彰名额

江苏省高等学校教学名师奖每次评选表彰50名左右（含国家级教学名师奖推荐人选）。每三年评选表彰一次。

三、评选条件

（一）热爱社会主义祖国，坚持党的教育方针，模范遵守师德规范，具有强烈的事业心和协作精神。治学严谨，学风端正，教书育人，为人师表。

（二）长期承担本、专科教学任务，坚持讲授基础课程，为人才培养作出重大贡献。近五年来，面向本、专科生年均课堂教学工作量不少于100学时。高职高专院校申报教师还需在指导学生实习、专业实践方面作出突出贡献。

（三）在从事人才培养工作的同时，长期从事科学研究，学术造诣高。

（四）主讲课程在省内乃至全国同领域内有较大影响，教学效果好，学生评价优秀；是国家级、省级优秀教学成果奖的主要完成人、省级精品课程的主讲人、省级精品教材的单独编写人或主编；主编过本门课程的高质量教材（已由出版社正式出版）。

（五）努力从事主讲课程的教学改革和建设，自觉指导和帮助中青年教师提高授课水平，为教学梯队建设做出重要贡献。

四、评选程序和要求

（一）个人申请。符合条件的教师向所在学校提出申请。
（二）学校推荐。学校人事、教务部门组织专家评审，在省教育厅规定的推荐名额内择优推荐。推荐人选需在校内公示。市属高校推荐人选还须经市主管部门审核推荐。

（三）省教育厅组织专家评审。教育厅成立“江苏省高等学校教学名师奖评选委员会”，负责江苏省高等学校教学名师奖评选工作。评选结果在省教育厅网站公示。

（四）省教育厅审定评选结果并表彰。

五、奖励办法

江苏省高等学校教学名师奖获得者，由我厅颁发荣誉证书和奖金。
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